Brojekt

z dnia 13 pazdziemika 2025 r.
ZatwierdZony przez ........occveeverreens

UCHWALA NR ....ccccvvenrenienes
RADY MIEJSKIEJ W MIEDZYZDROJACH

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Mi¢dzyzdrojow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. 220251,
poz. 1153), art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
z 2024 1., poz. 1135) w zwigzku z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z2024r., poz. 1638; z2025r., poz. 702, poz. 1260)
uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1 Ustala si¢ Burmistrzowi Miedzyzdrojéw Panu Mateuszowi Bobkowi nastgpujace wynagrodzenie
miesieczne brutto:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 10 770,00 zt,
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 3 300,00 zi,

3) dodatek specjalny w wysoko$ci 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, co stanowi
kwote 4 221,00 zi,

4) dodatek za wieloletnig pracg - zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Burmistrzowi  przystuguja ponadto inne $wiadczenia wynikajace z wladciwych przepisow,
w szczego6lnoéci nagroda jubileuszowa, dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Wynagrodzenie w wysokosci ustalonej w § 1 ust. 1 przystuguje od dnia 1 lipca 2025 r.

§ 3. Traci moc uchwata nr 1/8/2024 Rady Miejskiej w Migdzyzdrojach z dnia 7 maja 2024 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Migdzyzdrojow.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Migdzyzdrojach.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym do wylacznej wlasciwosci rady gminy nalezy
ustalanie wynagrodzenia wojta (burmistrza, prezydenta miasta). Powyzsza kompetencja rady gminy znajduje
réwniez potwierdzenie w art. 8 ust. 2 ustawy o pracownikach samorzagdowych stanowigcym, ze
wynagrodzenie wojta (burmistrza, prezydenta miasta) ustala rada gminy w drodze uchwaty.

W art. 37 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzadowych okre§lono zasady ustalania minimalnego
i maksymalnego poziomu wynagrodzenia wéjta, burmistrza i prezydenta miasta. Wynagrodzenie to nie moze
byé nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia. Maksymalne wynagrodzenie wojta (burmistrza,
prezydenta miasta) stanowi suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego, maksymalnego
poziomu dodatku funkcyjnego oraz kwoty dodatku specjalnego.

W § 5 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 wrzesnia 2025r1. zmieniajgcego rozporzadzenie
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U.2025.1260) wskazano, ze kwoty
maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego
(okreslone w w zatgcznikach nr 11 2 do niniejszego rozporzadzenia) majg zastosowanie do wynagrodzen oraz
dodatkéw naleznych od dnia 1 lipca 2025 .
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